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5.1.Soutenir les initiatives permettant aux jeunes de devenir des adultes, citoyens,
responsables, actifs, créatifs et solidaires (CRACS) (00.101)...cvvviieiniierneiernennrnenennens 68
5.1.1.Réfléchir a la mise en place d'une asbl communale chargée de gérer I'accueil des
enfants en période scolaire et NoN SCOIAIE (A.102) .iuiiviriieiiie ittt reiraerirre e reraenens 68
5.1.2.Cuvrer a la professionnalisation des moments d'accueil des enfants dans la commune
(A 103 et 68
5.1.3.Passer d'une logique garderie a une logique d'accueil actif dans la commune (A.104). 69
5.2.Promouvoir la création et la diffusion d'ceuvres artistiques (00.105) .........cevvvnene. 69
5.2.1.0rganiser des appels a projets comme des concours photos (A.106)........ccccuveveennennns 69
5.2.2.Mettre en place un agenda culturel semestriel (A.107) ..cccuviuniiiieinieiieeiieeeeieeneeenns 70
5.2.3.0rganiser une journée des artisans et vieux métiers (A.108) .....ccocvvvrrirrinrinrenrenrennns 70
5.2.4.Mettre en place des mécanismes de soutien de promotion de la culture (A.109)........ 70
5.2.5.Structurer le soutien aux sociétés et mouvements associatifs (A.110) ........c.oevvneennnnn 71
5.2.6.Intensifier les visites des éléves au Malmundarium (A.111)...cccoviiiiiiiiiiieiinieiiennnnns 71
5.2.7.Créer Un Pass CUIUIEL (A LL12) i iuiin ittt iiiitiiiit ettt et es e ea e eeteee s e eaaenesaenesaenannns 71
5.2.8.Entretenir et développer des partenariats régionaux et faire de I'Académie un opérateur
Lo 1)t = S 3 P 72
5.3.Participer a I'épanouissement et au développement de la personnalité par la pratique
= Ll T U (1 TR A 2 72
5.3.1.Soutenir les trois domaines d'enseignement organisés par I'Académie(musique-danse-
arts de 1a parole/thEatre) (A. 115 . ittt a e ae e e enaaaeaaaanns 72
5.3.2.Fidéliser les éléves inscrits a I'Académie et attirer de nouveaux candidats (A.116) ..... 73
5.3.3.Améliorer la communication, le marketing de I'Académie (A.117) ..ooeviiiiiiiniinienennnns 73
5.3.4.Création d'une salle de danse polyvalente (A.118) ....ccevieiuiiiniiiieinieiieeiieeeeeeeaeenns 73
5.3.5.Permettre la découverte et le soutien des talents artistiques locaux (A.119) ............. 73
5.3.6.Assurer la qualité et la diversité de I'offre des disciplines enseignées a I'Académie
(A 120) e 74
5.4.Faire connaitre I'histoire et le patrimoine de notre région (00.121) .....cocvvvvinvnnnen. 74
5.4.1.Elaborer une documentation sur I'histoire de Malmedy (A.122)....cccccveviiniiniiniiniennennns 74
5.4.2.Assurer I'entretien des monuments et sites historiques ainsi que des objets du petit
patrimoine(calvaire, CiIMetieres,...) (A.123) .iiiiiiiiii it rrrarerareaaens 75
5.4.3.Soutenir le parler wallon au travers des activités culturelles (A.124) .......cccceeevuneennnn. 75
5.4.4.0rganiser une commémoration festive a I'occasion des 100 ans de notre attachement a
E= I = 7= o o L8 L= AV 172 TP 75
5.4.5.Mettre en place un site internet reprenant I'histoire des sociétés et associations
culturelles de [a ComMMUNE (A L 26) cuiiiriiiiiiiiii e et e et ae e eaneenneeaneanes 76

5.5.Assurer le développement de la lecture et de I'accés aux connaissances (00.127). 76
5.5.1.Elaborer le plan de gestion de I'opérateur Wamabi pour la période 2020-2024 (A.128)76

5.5.2.Développer les nouvelles pratiques de lecture et d'écriture (A.129)....cccvvviiniiniinninnns 77
5.5.3.Assurer les animations a l'intention des éléves des écoles dans le cadre des expositions
AU Malmundarium (A L30) cuueeiiie i e 77



5.5.4.Proposer une stratégie de conservation et d'exploitation des archives emblématiques de

[a ville de Malmedy (A 131 ittt ittt et e e e e e e e e e ar e e anens 77
5.6.Mettre en place une communication structurée et réguliére vers les citoyens, les
commergants, les entreprises, et les associations afin d’informer sur les actions du

College, du Conseil les concernant. (00.132) . .iiuiuiieiiieiiie it riere e enerarneraenenans 78
5.6.1.Informer de fagon structurée sur les enjeux budgétaires de la gestion communale
A R ) PP TP 78
5.6.2.Utiliser les réseaux sociaux et les outils numériques au service de la démocratie
participative (informer, recueillir de I'information ...) (A.134) .o 79

5.6.3.Rendre le conseil communal et les organes de la démocratie locale plus transparents et
plus participatifs par notamment la sonorisation des débats, la publication des PV et des
dOSSIErs @aNNEXES (A. L3 1ottt e e 79
5.6.4.0rganiser un systéme de boite aux lettres a la fois classique et numérique en
permettant a chacun de soumettre ses idées pour améliorer la vie dans notre commune

(A 136) o eeeee e et e e ee e et e et e et e e tee e et ee e —ee e et —eee e —e e e —e e e —aeaar e e ar—aaan, 79
5.6.5.0rganiser des débats sur des sujets préoccupant les citoyens (A.137)...cccceevvenrenninnns 80
5.6.6.S'assurer de la mise en place d'un GT Communication dans le cadre de la CLDR

(A 138) +teeee e ettt et e e e e e e e e e e e e —e e e e ar e 80
5.6.7.Mettre en place un site web et guichet citoyen (A.139).....cciuiiiiiiiiiiiiiiieiieeieeieeens 80

5.7.Transparence et gouvernance : Susciter I'adhésion et le dialogue, viser a rendre les

processus décisionnels et I'administration communale plus ouverts et plus transparents.

(10 2 2 0 P 80
5.7.1.Faire perdurer de maniére active les différentes commissions communales : CCATM,
POLLEC - Plan Energie Climat, Commission consultative des personnes en situation de

handicap, conseil consultatif des ainés, conseil des enfants et des jeunes (A.141) ............... 81
5.7.2.Réserver un budget (pluri) annuel participatif géré par les citoyens (A.142).............. 81
5.7.3.Créer un guide local de la citoyenneté. (A.143) ..iiuiuiiriiiiriiiiiiiieiiiieiiieiee e aaeneanas 82
5.7.4.Moderniser le bulletin communal (A.144) . ...ccuiiiiiiiiii e e 82
5.7.5.0rganiser un débat sur la participation citoyenne (A.145) ......ccoveviiriiniiniiniineinienennnns 82
5.8.S’assurer de I'accessibilité aux différents services publics aux personnes en situation
(o L= o T=] gL Tot=T o TN (@ L@ 0 2 ) 82
5.8.1.Intégrer dans nos événements, et les travaux la place des personnes en situation de
aT=T Lo o= o T VI P 83
5.9.Etre attentif la santé financiére de la Ville de Malmedy tout en maintenant un haut
taux d'investissement (O0.140) ... s 83
5.9.1.Réalisation d’'un budget en base zéro en 2020 (A.150) ...cvieiriiiriiniriieieerieeaaeneanas 84
5.9.2.S'assurer d'une fiscalité juste et raisonnable pour les citoyens malmédiens (A.151) ... 84
5.9.3.0ptimiser les ressources potentielles du Fonds des Communes (A.152) ..........c.ueennee. 84
5.9.4.Suivi et optimalisation du recouvrement et I'enrélement des différentes taxes et
redevances aUX SEIVICES (A. 153 1ttt i i e et a et et et et et aneaaaeaaneans 85
5.9.5.Rationaliser et objectiver les dépenses et les charges de la Ville (A.154) .................. 85
5.9.6.Définir une dotation indexée maximale pour les entités consolidées (A.155) ............. 85
5.9.7.Maintenir un haut taux d'investissements indispensable au dynamisme de la commune
tout maitrisant I'enNdettemMENT (A.L156) tuiuiiiiiiiii ittt raraeraraeraeaeraraeraenes 85
5.9.8.Présentation une fois par an au Collége et au CoDir des colts nets par services et de la
situation financiére globale de [a commuNe (A.157) c.iriiiiiii i e 86
5.9.9.Etablir un systéme permettant le suivi régulier de la consommation des crédits
(oYW Ta Lo <t T =T N 0 < ) I 86
5.9.10.Etablissement de statistiques communales permettant de faciliter I’analyse de
problématiques SPECIfiQUES (A.159) .ottt e e 86
5.9.11.Développement de synergies dans le cadre de la confection des marchés publics
N 110 ) TP 87



5.9.12.Mise en place d’un plan d’embauche pluriannuel (A.161) ....oeviiriiiiniiniinieeeneeneennns 87
5.9.13.Différentier les différences dépenses de fonctionnement en fonction qu'elles soient

conjoncturelles, non maitrisables, courantes (A.162) ...cviiiiiiiiiiii i 87
5.9.14.Assurer un suivi actif de la dette et profiter des taux bas pour consolider la dette par
Lo ToI R = OO D G AT 1 ) PP 88

5.9.15.Responsabiliser les agents dans la gestion et le suivi de leurs budgets et les inciter a
réduire leurs frais énergétiques, frais de bureau, consommation de papier et de consommables

(A 164) < eeee e et ettt e et e e —ee e e e e e —e e e —eear e e ar e e ar—aaan, 88
5.10.Etre une commune "vitrine du Sport" (O0.165) ...cecvvrurreereerrieieeeeeriiereeeresrneeens 88
5.10.1.Mise en place d’un Centre Sportif Local Intégré (CSIL) (A.166) ....uvvvrerreniinienieneennns 89
5.10.2.Mener une gestion professionnelle et dynamique du hall (A.167) .....ccevviviiniiniininnns 89
5.10.3.Mettre en avant la cérémonie du Mérite sportif (A.168) .....cvveviiriiriiniiniinienienieneennns 89
5.10.4.Soutenir et développer les compétitions sportives sur la commune (A.169) ............ 90
5.11.Faciliter I'acces aux pratiques sportives (00.170) ...ivveiiieriiierieiereierienerienernenes 90
5.11.1.Créer via la RCA-MSC un guichet des sports (A.171) ...ciiiiiriiiiriiiiiiiieiiierieenieneanns 90
5.11.2.Développer l'offre de stages pendant les vacances scolaires (A.172) ...cccvvevveniennennns 91
5.11.3.Améliorer / maintenir la qualité de nos installations sportives (A.173)........ccceueennen. 91
5.11.4.Soutenir les initiatives des clubs 10CaUX (A.174) ..ovuiiriiriiriiiiieiieiieieee e eas 91
5.11.5.Accentuer la visibilité des clubs ou associations sportives (A.175)....ccccevvvenrenrennnnnns 92
5.11.6.Envisager de mettre a disposition des chéques sports-cultures a prix démocratique
(AL L76) ettt eee ettt ettt et e e et 92
5.12.0ffrir aux habitants la possibilité de devenir des citoyens adultes, responsables et
o] [Te F= =TI (1@ A 1 TP 92
5.12.1.Renforcer la visibilité du CCE, CCIM, CCCA, CCA (A.178) ieuiiriiriiriiiinieneeneeneeneennns 93
5.12.2.Soutenir les actions citoyennes via le CCE et le CCIM (A.179) .covvvviiineiniiineiinennnnns 93
5.12.3.Assurer le bien-étre des ainés, en leur permettant de garder une vie associative active
VR 10) TR T TR USSP PR SURRRPRRPR 93
5.12.4.Renforcer I'aide et le soutien aux mouvement associatifs (A.181) ......ccocevvevnriinennnnns 93
5.12.5.1dentifier un local réservé aux réunions/événements pour les associations (A.182).. 94
5.12.6.Soutenir les initiatives des comités de quartiers (A.183) ....cvvviirrirrinrinieeeneeneeneennns 94
5.12.7.Développer les synergies avec le monde associatif et les organisations de jeunesse
(A L84 oottt ettt 94
_5.12.8.Soutenir des activités intergénérationnelles et interculturelles (A.185) ................... 95
6.Etre une commune ou I’éducation des jeunes est une priorité pour I'avenir de
NOLIE SOCIELE (OS.186) 1iuviuiiniiniii ittt it ettt rteateaseaaerserseaseasenserarnsennenerneens 96
6.1.Maintenir et développer un enseignement de qualité en phase avec son époque
(00.187) ettt ettt 96
6.1.1.Assurer une offre de batiments scolaires qualitative (A.188) .....covvvvivririeniieineeneennen. 96
6.1.2.Adapter nos batiments scolaires a la pression démographique de certains
QUArLIErs/VIllages (A 180 1uiiiiiiiiiii i e e 96
6.1.3.Réfléchir a promouvoir I'apprentissage de I'allemand en lien avec la Communauté
o T=T g aat=TaTo] o] a o] o L= €AWt 0 ) PP 97

6.1.4.Assurer la constitution, l'intégration et le déploiement des plans de pilotage (A.191) . 97
6.1.5.Promouvoir et encadrer les nouvelles méthodes pédagogiques d'apprentissages

(A 102) ottt e 97
6.1.6.Veiller a intégrer les troubles d'apprentissages dans les pratiques pédagogiques

(A193) ettt — e e —e e e e e e e ——— e e e e — e e e e e —aeaa——— 98
6.1.7.Assurer la sensibilisation des éléves aux nouvelles technologies via I'école numérique

(A 104 et 98
6.1.8.Développer I'enseignement dans le respect et la compréhension de notre

LNV oY T a L=t o a L= o ol (W L) P 98



6.1.9.Développer la culture de I'évaluation constructive et de la formation continuée

20 1T 99
6.1.10.Développer la sensibilisation & I'alimentation de qualité, locale, équitable dans nos

L<To0 L= (N L 172 99
6.1.11.Développer des relations de partenariat et d'entraide mutuelle avec les autres réseaux
d'enseignement fondamental sur la commune (A.198) ..ot 99
6.1.12.Veiller a la découverte, I'expérience et I'ouverture en permettant aux enfants de
primaires de découvrir au moins une fois sur sa scolarité de participer a une classe de neige,

verte, de Ville, de dECOUVEIE (A 109) ittt ittt ettt rar et tenerreaeraenerrenes 100
6.1.13.Veiller a associer les parents et les Associations de Parents dans la vie de I'école
€70 ) PP PTPRPPPRPE 100

6.1.14.Etre vigilant au bien-é&tre au travail, aux conflits potentiels ou existants dans les
équipes dans les implantations et veiller a recourir aux cellules d'aides de la FWB (A.201)...101
6.1.15.Etre vigilant au bien-étre au travail, aux conflits potentiels ou existants dans les
équipes dans les implantations et veiller a recourir aux cellules d'aides de la FWB (A.202)...101
6.2.Garantir un accueil et un accompagnement de qualité pour nos enfants (00.203)101

6.2.1.Etablir un état des lieux du secteur de I'enfance (créche et ATL) (A.204) ......ccevenvene. 102
6.2.2.Apporter un soutien aux structures (Mom'dien et créche) (A.205).....ccevvirrinrenrennennns 102
6.2.3.Faciliter I'accés aux formations des animatrices et puéricultrices (A.206) ................. 102
6.2.4.Développer et faciliter I'accés aux stages communaux (A.207) «.c.eevuevreeneernernneennnnns 103
6.2.5.Améliorer la qualité d’accuil (A.208) ...ciuiiuiiurirrinieeiee e e e e ee e eneeneenes 103
6.2.6.Diversifier |'offre de stages dans les services communaux (A.209) ......coevvverrenrennennns 103
6.2.7.Développer les partenariats entre opérateurs des milieux d'accueils (A.210) ............ 104
6.2.8.Etudier la pertinence et la possibilité de I'augmentation de la capacité d'accueil de la

Lol 1Tl o 1T (70 0 104
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique,
Volet externe : Développement des politiques - Egouvernement

o0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme, Bourgmestre, Echevin - ler, Echevin - 4éme

Responsable
administratif

Urbanisme, Mobilité, Parking

Service
gestionnaire

Urbanisme, Mobilité, Parking

Budget propre

i

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Urbanisme

Budget

propre

Progression O

i

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité
Echéance  31/12/2024

Responsable Echevin - 5eme

mandataire
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Indice de [
santé

Service Urbanisme, Mobilité, Parking

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 30/06/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance  31/12/2024

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Urbanisme, Mobilité

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Page 11




Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Responsable
administratif

Travaux, Travaux - Environnement

Service
gestionnaire

Travaux, Travaux - Environnement

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Partenaires |Wallonie Plus Propre

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance 31/12/2021

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance  31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire
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Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Urbanisme, Prévention

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Page 13




Responsable
mandataire

Bourgmestre

Responsable
administratif

Travaux, Prévention, Police

Service Travaux, Prévention, Police

gestionnaire

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance 01/06/2020

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indice de [
santé

Service Prévention, Police

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Prévention

Budget

propre

Progression O

Action type panneaux vitesse ou contre les incivilités

Service

Prévention

Utilisateur

Echéance

Page 14



Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance
Responsable Bourgmestre
mandataire
Indicede [
santé
Service Travaux, Police
Budget
propre
Progression 0
Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance
Responsable Bourgmestre
mandataire
Indicede I
santé
Service Police
Budget
propre
Progression 0
PLP Commerce
Service Police
Utilisateur
Echéance

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique
Echéance  01/06/2020

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indice de [——"m
santé

Page 15




Service Police
Budget

propre
Progression O

Article dans la revue communale

Service

Police

Utilisateur

Echéance

mandataire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Bourgmestre

Responsable
administratif

Travaux, Police

Service
gestionnaire

Travaux, Police

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité
Echéance

Responsable Bourgmestre, Echevin - 5éme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression 0

Page 16




Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 01/06/2021

Responsable Bourgmestre, Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des directeurs d'écoles

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Page 17




‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique,
Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [

santé

Service Police

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable
mandataire

Bourgmestre

Indice de
santé

Service

Travaux

Budget
propre

Page 18



‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Tourisme
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance 31/12/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

RSI - Tourisme

Service
gestionnaire

RSI - Tourisme

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance 01/03/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre
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‘ Progression ‘0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

01/06/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

01/06/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

31/12/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede e
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Page 20



‘ Progression ‘0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

01/03/2021

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

01/03/2022

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance

31/12/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede e
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre
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‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Echéance 31/12/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression O

gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Responsable Commerce

administratif

Service Commerce

Budget propre

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indice de
santé

Service

Commerce

Budget
propre

Page 22



‘ Progression ‘0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indice de [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

01/06/2022

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression O

Page 23



Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Echéance | 01/06/2022

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de |[I—m—
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression 0

mandataire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Echéance
Responsable Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Indicateur de
résultat

Priorité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Commerce

Service
gestionnaire

Commerce

Budget propre
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indice de [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

01/06/2021

Responsable
mandataire

Echevin - ler, Echevin - 4éme

Indicede [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Echéance

01/06/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression 0

Volet externe : Développement des politiques - Tourisme

Catégorie
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Echéance

Responsable Echevin - ler
mandataire

Indice de
santé

Service RSI - Tourisme

Budget
propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux

Echéance 31/12/2019

Responsable Echevin - ler, Echevin - 5éme
mandataire

Indice de
santé

Service Travaux, RSI - Tourisme

Budget
propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

Indicateur de
résultat

o

Priorité

Echéance

Responsable Echevin - ler
mandataire

Responsable Directeur général
administratif

Service Directeur général
gestionnaire

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
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Echéance

01/06/2022

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur général

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Echéance | 01/06/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de [
santé

Service Directeur général

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
Echéance 01/06/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de [
santé

Service Directeur général

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement économique
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Echéance 01/09/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Bibliotheque

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Aménagement du territoire,
Volet externe : Développement des politiques - Développement économique,
Volet externe : Développement des politiques - Logement

Indicateur de
résultat

Priorité

o

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme, Echevin - 1er, Echevin - 2éme

Responsable
administratif

Commerce, Logement, Urbanisme

Service
gestionnaire

Commerce, Logement, Urbanisme

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable |Echevin - 2éme, Echevin - 3éme

mandataire

Indicede [
santé

Service Creche

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede I
santé

Service Enseignement

Budget

propre

Progression 0

Page 29




Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2éme

Responsable
administratif

Affaires sociales

Service
gestionnaire

Affaires sociales

Partenaires

Clinique Reine Astrid

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indice de |[IEm—mm
santé

Service Affaires sociales

Partenaires |Clinique Reine Astrid

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance
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Responsable
mandataire

Echevin - 2éme

Indicede [
santé

Service Affaires sociales

Budget

propre

Progression O

Aménagement de cabinets médicaux pour jeunes médecins

Service

Affaires sociales

Utilisateur

Echéance

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2éme

Indicede e
santé

Service Affaires sociales

Budget

propre

Progression 0

Poste de garde au CMC

Service

Affaires sociales

Utilisateur

Echéance

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2éme
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Indicede [
santé

Service Affaires sociales

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2eme

Indicede [
santé

Service Affaires sociales

Budget

propre

Progression 0

Soutenir les campagnes d'inforcouples

Service

Affaires sociales

Utilisateur

Echéance

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2éme

Indicede [
santé

Service Affaires sociales

Budget

propre

Progression 0
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gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - 2éme

mandataire

Responsable PCS

administratif

Service PCS

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
Responsable Echevin - 2eme
mandataire
Indicede [
santé
Service PCS
Budget
propre
Progression 0
Accord de la RW sur la version 3 du PCS
Service PCS
Utilisateur
Echéance
Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
Responsable |Echevin - 2eme
mandataire
Indicede I
santé
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Service PCS
Budget

propre
Progression O

Soutien aux ASBL via le PCS

Service

PCS

Utilisateur

Echéance

gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - 2éme

mandataire

Responsable Logement

administratif

Service Logement

Partenaires

Foyer Malmédien

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Echéance
Responsable |Echevin - 2eme
mandataire
Indicede e
santé
Service Logement
Budget
propre
Progression 0
Suivi de la décision du Conseil communal du 25 avril 2019
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Service

Logement

Utilisateur

Echéance

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Partenaires |Foyer Malmédien, Agence Immobiliére Sociale, CPAS.
Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indice de [
santé

Service Logement

Partenaires |Foyer Malmédien.

Budget

propre

Progression O

Commentair |En attente du mécanisme de droit de tirage de la RW

es

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Logement

Echéance
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Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Partenaires |Agence Immobiliére Sociale.

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Partenaires |Agence Immobiliére Sociale

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement
Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Partenaires |Foyer Malmédien, Agence Immobiliere Sociale

Budget

propre

Progression O

Commentair Convention avec le FM - architecte désigné

es
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement, Volet externe :
Développement des politiques - Energie

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Energie, Logement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement, Volet externe :
Développement des politiques - Propreté et sécurité publique

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Prévention, Logement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Energie, Volet externe :
Développement des politiques - Logement

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service PCS, Energie

Partenaires CPAS

Budget

propre
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‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Logement

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Logement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Présidente du CPAS

Responsable
administratif

Affaires sociales, PCS
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Service
gestionnaire

Affaires sociales, PCS

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable |Présidente du CPAS

mandataire

Indicede [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Présidente du CPAS

mandataire

Indice de [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance

Responsable |Présidente du CPAS

mandataire
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Indice de
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget
propre

Progression O

Attention soutenue aux personnes désorientées

Service PCS

Utilisateur

Echéance

Continuer 'aménagement des installations du Grand Fa
( cuisine, confort Intérieur et extérieur du Grand Fa,...)

Service PCS

Utilisateur

Echéance

Développement de partenariat avec des producteurs locaux pour
favoriser les circuits courts au niveau des repas pour les
résidents, les repas a domicile et les écoles

Service PCS

Utilisateur

Echéance

Partenariat éventuel avec des acteurs privés potentiels
souhaitant investir dans des projets destinés a nos ainés

Service PCS

Utilisateur

Echéance

Veiller a ce que les ayants droits du CPAS de notre commune puissent mener
une vie conforme a la dignité humaine conformément a l’article 1er de la loi
organique du 08/07/1976 (00.246)

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0
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Echéance

Responsable
mandataire

Présidente du CPAS

Responsable
administratif

Affaires sociales, PCS

Service Affaires sociales, PCS

gestionnaire

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance

Responsable Présidente du CPAS

mandataire

Indicede [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable |Présidente du CPAS

mandataire

Indice de [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance
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Responsable |Présidente du CPAS

mandataire

Indicede [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression O

Echéance

Responsable
mandataire

Présidente du CPAS

Indice de
santé

Service

Affaires sociales, PCS

Budget
propre

Progression

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Présidente du CPAS

Indicede [
santé

Service Affaires sociales, PCS

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Environnement, Volet externe :
Développement des politiques - Energie, Volet externe : Développement des
politiques - Travaux

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Travaux Environnement

Indicateur de
résultat

Priorité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2eme

Responsable
administratif

Travaux - Environnement

Service
gestionnaire

Travaux - Environnement

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance
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Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indice de [
santé

Service Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Commentair |En attente de la généralisation du systeme par la RW.

es

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Commentair En attente de la généralisation du systéme par la RW.

es

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Déchets, Logement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux Environnement, Volet
externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Taxes, Déchets

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Indicateur de
résultat

Priorité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Responsable
administratif

Travaux, Travaux - Environnement
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Service
gestionnaire

Travaux, Travaux - Environnement

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 31/12/2020

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Travaux, Mobilité, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance  31/12/2023

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux, Mobilité

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indicede I

santé

Page 46




Service Travaux, Mobilité
Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Indicateur de

résultat
Priorité 0
Echéance 31/12/2021

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Responsable
administratif

Travaux, Travaux - Environnement

Service
gestionnaire

Travaux, Travaux - Environnement

Partenaires

CLDR

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 31/12/2021

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux, Travaux - Environnement, Mobilité

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie
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Indicateur de
résultat

Priorité

o

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Responsable
administratif

Travaux, Urbanisme, Energie

Service
gestionnaire

Travaux, Urbanisme, Energie

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie

Echéance  31/12/2028

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Travaux, Urbanisme, Energie

Partenaires ORES

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie

Echéance

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Urbanisme, Energie

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie

Echéance

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Urbanisme, Energie

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie

Echéance

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Indicateur de
résultat

Priorité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Responsable
administratif

Urbanisme, Mobilité

Service
gestionnaire

Urbanisme, Mobilité
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Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance 31/12/2020

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Urbanisme, Mobilité

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance  31/12/2022

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Urbanisme, Mobilité

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme
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gestionnaire

Responsable Travaux
administratif
Service Travaux

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance  31/12/2019

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indice de [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance  31/12/2022

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance  31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé
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Service Travaux, Urbanisme, Energie
Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eéme

Responsable
administratif

Travaux, Energie

Service
gestionnaire

Travaux, Energie

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Energie

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux, Energie

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire
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Indice de [
santé

Service Energie

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eme

Indicede [
santé

Service Energie

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eme

Indicede [
santé

Service Energie

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eéme
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Indice de [
santé

Service Energie

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eme

Indicede [
santé

Service Energie, Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4éme

Indicede [
santé

Service Mobilité

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Indicateur de
résultat

Priorité

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 2éme

Responsable
administratif

Urbanisme, Energie

Service
gestionnaire

Urbanisme, Energie

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Urbanisme, Energie

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme

mandataire
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Indice de |[I——"

santé

Service Urbanisme, Energie

Budget
propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable |Echevin - 2eme
mandataire

Indice de "

santé

Service Urbanisme

Budget
propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme
mandataire

Indice de "

santé

Service Urbanisme

Budget
propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme
mandataire
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Indicede [
santé

Service Urbanisme

Partenaires |[CCATM

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Urbanisme, Volet externe :
Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable Echevin - 2eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme, Echevin - 2éme, Echevin - ler, Echevin - 4éme

Responsable
administratif

Travaux, Travaux - Environnement, Urbanisme

Service
gestionnaire

Travaux, Travaux - Environnement, Urbanisme

Budget propre

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

31/12/2020
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Responsable |Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

31/12/2021

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme
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Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5eéme

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement, Prévention

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme

Indicede [
santé

Service Travaux, Travaux - Environnement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 5éme
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Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression 0

gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Responsable Travaux

administratif

Service Travaux

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux

Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - 5eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Travaux
Echéance

Responsable |Echevin - 5eme

mandataire
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Indicede [
santé

Service Travaux

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Directeur financier, Directeur général

Service
gestionnaire

Directeur financier, Directeur général

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance 01/06/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Directeur général

Partenaires [DNF

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance
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Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Directeur général

Partenaires DNF

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance 01/06/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de [
santé

Service Directeur financier, Directeur général

Partenaires DNF

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Directeur général

Partenaires DNF

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Indicateur de

gestionnaire

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - ler
mandataire

Responsable Agriculture
administratif

Service Agriculture

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de
santé

Service Agriculture, Commerce

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance 31/12/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Budget

propre

Progression O
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance  31/03/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indice de |8
santé

Service Commerce

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Directeur général

Service
gestionnaire

Directeur général

Budget propre

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Développement durable

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indice de
santé

Service

Directeur général, Prévention

Budget
propre
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‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance  31/12/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur général, Prévention

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - ler, Echevin - 2éme

mandataire

Indicede [
santé

Service Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - 1er, Bourgmestre

mandataire

Indice de [
santé

Service Prévention

Budget

propre
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‘ Progression ‘0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eme

Responsable
administratif

Directeur général, Travaux

Service
gestionnaire

Directeur général, Travaux

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur général, Travaux

Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Propreté et sécurité publique

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme, Bourgmestre

mandataire

Indicede I

santé
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Service Directeur général, Travaux
Partenaires CLDR

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indice de [I——
santé

Service Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable
Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indice de |[IE—m—
santé

Service Directeur général, Travaux

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Développement durable, Volet
externe : Développement des politiques - Mobilité

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [

santé
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Service

Directeur général, Travaux

Partenaires

CLDR

Budget
propre

Progression

Page 68




Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Responsable ATL

administratif

Service ATL

gestionnaire

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance  01/06/2021

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service ATL

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance 01/06/2021

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé
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Service ATL
Budget

propre
Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance 01/06/2021

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service ATL

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Culture, Académie de musique

Service
gestionnaire

Culture, Académie de musique

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé
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Service Culture
Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

01/06/2020

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

01/06/2021

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Culture

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede e
santé
Service Culture
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Budget
propre

Progression

0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/06/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Culture

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture, Volet externe :
Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [

santé

Service Culture, Enseignement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/06/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Culture
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Budget

propre
Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Echéance 01/06/2022

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Académie de musique

Service
gestionnaire

Académie de musique

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire
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Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede I
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

31/12/2021

Responsable
mandataire

Echevin - ler

Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

01/06/2022

Responsable
mandataire

Echevin - ler
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Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/06/2022

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Académie de musique

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance 01/06/2022
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Responsable
mandataire

Echevin - ler

Responsable
administratif

Culture, RSI - Tourisme, Académie de musique

Service
gestionnaire

Culture, RSI - Tourisme, Académie de musique

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/06/2022

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede I
santé

Service Culture

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture, Volet externe :
Développement des politiques - Travaux

Echéance 01/06/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux, Culture

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture
Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire
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Indicede [
santé

Service Culture

Partenaires |Club Walon.

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture, Volet externe :
Développement des politiques - Tourisme

Echéance 01/09/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [

santé

Service Culture, RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/09/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Académie de musique, Culture, RSI - Tourisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Culture
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Indicateur de

gestionnaire

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - ler
mandataire

Responsable Bibliotheque
administratif

Service Bibliotheque

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/01/2020

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Bibliotheque

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/09/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Bibliotheque

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Bibliotheque

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Culture

Echéance 01/09/2021

Responsable Echevin - ler

mandataire

Indicede [
santé

Service Bibliotheque

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4éme

Responsable
administratif

Bulletin communal

Service
gestionnaire

Bulletin communal

Budget propre
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Bulletin communal

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Bulletin communal

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Bulletin communal, Directeur général

Budget

propre

Progression O
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Bulletin communal

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indice de
santé

Service Bulletin communal

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Bulletin communal, Directeur général

Budget

propre

Progression O
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Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Informatique

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eéme

Responsable
administratif

Bulletin communal, Directeur général

Service
gestionnaire

Bulletin communal, Directeur général

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indice de
santé
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Service Directeur général, Directeur financier, Enseignement, Etat-Civil, GRH, RSI -
Tourisme, Travaux, Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Finances

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale, Volet externe :
Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [

santé

Service PCS

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indice de
santé

Page 83




Service Bulletin communal
Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Communication

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service PCS

Budget

propre

Progression O

gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Responsable PCS

administratif

Service PCS

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire
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Indicede [
santé

Service PCS

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4eme

Responsable
administratif

Directeur financier, Finances, Taxes

Service
gestionnaire

Directeur financier, Finances, Taxes

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance 31/12/2019

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance
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Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indice de [
santé

Service Directeur financier, Finances, Taxes

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances, Taxes

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance
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Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances, Taxes

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance
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Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Finances, Volet externe :
Développement des politiques - Travaux
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Echéance

Responsable |Echevin - 4eme

mandataire

Indice de |8
santé

Service Directeur financier, Finances, Travaux

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Personnel

Echéance

Responsable Echevin - 4eme, Présidente du CPAS

mandataire

Indicede [
santé

Service GRH, Personnel

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances

Echéance

Responsable Echevin - 4eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Directeur financier, Finances

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Finances
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Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 4éme

Indice de
santé

Service

Directeur financier, Finances

Budget
propre

Progression

mandataire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Finances
Echéance
Responsable Echevin - 4eme

Indicede [

santé

Service Directeur financier, Enseignement, Etat-Civil, Finances, GRH, RSI - Tourisme,
Travaux, Urbanisme

Budget

propre

Progression 0

gestionnaire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Sport
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Echevin - 3éme

mandataire

Responsable Sports

administratif

Service Sports

Budget propre
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eéme

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports, Maintenance

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eme

Indice de [
santé

Service RSI - Tourisme, Maintenance, Sports

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports

Budget

propre

Progression 0

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Catégorie
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Echéance

Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Sport
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eme

Responsable
administratif

RSI - Tourisme, Sports, Maintenance

Service
gestionnaire

RSI - Tourisme, Sports, Maintenance

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance 01/06/2021

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports, Maintenance

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale, Volet externe :
Développement des politiques - Sport
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Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indice de
santé

Service

ATL, Sports

Budget
propre

Progression

0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports, Maintenance

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eme

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance
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Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Sport

Echéance  01/09/2021

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service RSI - Tourisme, Sports

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eme

Responsable
administratif

ATL, Enseignement, Etat-Civil, PCS

Service
gestionnaire

ATL, Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget propre

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
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Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indice de
santé

Service

ATL, Etat-Civil

Budget
propre

Progression

0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indicede [
santé

Service ATL

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3eme

Indicede [
santé

Service Etat-Civil

Budget

propre

Progression O

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance
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Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance

Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
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Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget

propre

Progression 0

Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable
mandataire

Echevin - 3éme

Indicede [
santé

Service Enseignement, Etat-Civil, PCS

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

mandataire

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Indicateur de

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Bourgmestre

Responsable
administratif

Enseignement

Service
gestionnaire

Enseignement

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Travaux

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [

santé

Service Travaux, Enseignement

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Travaux

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire
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Indicede [
santé

Service Travaux, Enseignement

Budget

propre

Progression O

Commentair Dossier Grands Prés, Chddes, Cour de 1'école du Centre, ...

es

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance 01/06/2021

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires | Communauté germanophone

Budget

propre

Progression 0

Commentair Collaboration avec MS allemand et directeurs

es

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression O
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales
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Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire
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Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |Aide aux directeurs

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement
Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression 0
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Partenaires |College des Directeurs d'écoles communales

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable Bourgmestre

mandataire

Indicede [
santé

Service Enseignement

Budget

propre

Progression O
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Catégorie

Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale

Indicateur de

mandataire

résultat

Priorité 0

Echéance

Responsable Bourgmestre

Responsable
administratif

Enseignement, Creche, ATL

Service
gestionnaire

Enseignement, Creche, ATL

Budget propre

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Enseignement, ATL

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Action sociale, Volet externe :
Développement des politiques - Enseignement

Echéance

Responsable |Echevin - 3eme

mandataire

Indicede I

santé

Service Enseignement, ATL
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Budget
propre

Progression

0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Enseignement, ATL

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indicede [

santé

Service Enseignement, ATL

Budget

propre

Progression O

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
Responsable Echevin - 3eme
mandataire
Indice de [
santé
Service Enseignement
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Budget
propre

Progression

0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale

Echéance

Responsable Echevin - 3eme

mandataire

Indice de [

santé

Service Enseignement, ATL

Budget

propre

Progression 0

Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
Responsable Echevin - 3eme
mandataire
Indice de |[IE—m—m
santé
Service Enseignement, ATL
Budget
propre
Progression O
Catégorie Volet externe : Développement des politiques - Enseignement, Volet
externe : Développement des politiques - Action sociale
Echéance
Responsable Echevin - 3eme
mandataire
Indice de [
santé
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Service

Enseignement, Créche

Budget
propre

Progression
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